РЕСПУБЛИКА  КАРЕЛИЯ

 МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

«МУЕЗЕРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»

АДМИНИСТРАЦИЯ МУЕЗЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от «31» августа  2022 года                                                                                  №  151
О внесении изменений в распоряжение администрации Муезерского муниципального района от 23.09.2009 № 138 «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения

муниципального служащего администрации Муезерского муниципального района к совершению коррупционных правонарушений»

В связи с изменением кадрового состава и приведения в соответствии с нормами законодательства, администрация Муезерского муниципального района       п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в распоряжение администрации Муезерского муниципального района от 23.09.2009  № 138 «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Муезерского муниципального района к совершению коррупционных правонарушений», следующие изменения:
1.1. Пункт 4  изложить в следующей редакции:
«4. Организационному отделу администрации обеспечить:».
1.2. Пункт 5 считать утратившим силу.
2. Внести в приложение 1 к распоряжению администрации Муезерского муниципального района от 23 сентября 2009 года № 138 следующие изменения:
2.1. Пункт 6 изложить в следующей редакции:

«6.Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционного правонарушения (далее - уведомление) оформляется в соответствии с приложением N 2 к настоящему распоряжению незамедлительно, когда муниципальному служащему стало известно о фактах склонения его к совершению коррупционного правонарушения или совершения другими государственными или муниципальными служащими коррупционных правонарушений, непредставления сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

При нахождении муниципального служащего не при исполнении служебных обязанностей и вне пределов места работы о факте склонения его к совершению коррупционного правонарушения и других изложенных выше фактах коррупционной направленности, он обязан уведомить представителя нанимателя (работодателя) или кадровую службу администрации по любым доступным средствам связи, а по прибытии к месту службы оформить соответствующее уведомление в письменной форме.

К Уведомлению прилагаются все имеющиеся материалы, подтверждающие обстоятельства обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, а также изложенные выше факты коррупционной направленности.

Уведомление заверяется личной подписью муниципального служащего с указанием времени и места составления уведомления».

2.2. Пункт 7 изложить в следующей редакции:

«7. Муниципальный служащий о фактах склонения его к совершению коррупционного правонарушения или совершения другими государственными или муниципальными служащими коррупционных правонарушений, непредставления сведений либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера может уведомить органы прокуратуры и другие государственные органы, о чем обязан сообщить, в т.ч. с указанием содержания уведомления, представителю нанимателя (работодателя) или в организационный отдел администрации.

Представитель нанимателя (работодателя), которому поступило Уведомление муниципального служащего или информация от него о фактах коррупционных правонарушений, обязан незамедлительно передать их в организационный отдел администрации  для регистрации и последующего реагирования в установленном порядке».

2.3. Пункт 8 изложить в следующей редакции: 
«8.Организационный отдел администрации производит регистрацию Уведомления в журнале регистрации (приложение N 3).

Листы журнала регистрации уведомлений представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений должны быть пронумерованы, прошнурованы и скреплены печатью администрации».

Глава администрации

Муезерского муниципального района                                                              А.В. Пашук

Исполнитель: 

Начальник организационного отдела                                         О.В. Купреева
Согласовано:

Юридический отдел                                                                     
Всего 2 экз.: 1 экз.-дело; 1 экз.-организационный отдел

