
РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ
 МУЕЗЕРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ
СОВЕТ  МУЕЗЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА


РЕШЕНИЕ


11 сессии  1 созыва
от 25 февраля 2026г.			                                                                  № 79

О внесении изменений в решение 8 сессии 1 созыва
Совета Муезерского муниципального округа от
22.12.2025 № 54 «Об  утверждении Порядка назначения, 
перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты  к страховой
пенсии по  старости (инвалидности)  лицам, проходившим 
муниципальную службу, лицам, замещавшим муниципальные 
должности

Руководствуясь Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации, Федеральным законом от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», Законом  Республики Карелия от 24 июля 2007 года № 1107-ЗРК «О муниципальной службе в Республике Карелия», Законом Республики Карелия от 12 ноября 2007 года № 1128-ЗРК "О некоторых гарантиях обеспечения деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления в Республике Карелия", Уставом Муезерского муниципального округа, Совет Муезерского муниципального округа решил:
1. Внести в решение 8 сессии 1 созыва Совета Муезерского муниципального округа от 22.12.2025  № 54 «Об утверждении Порядка назначения, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) лицам, проходившим муниципальную службу, лицам, замещавшим муниципальные должности», следующие изменения:
1.1. Пункт 17 Главы  II Порядка изложить в следующей редакции:
«17. Размер ежемесячной доплаты увеличивается на 1 процент должностного оклада муниципального служащего с начислением районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях за каждый полный год выслуги сверх сроков, указанных в пункте 14 настоящего Порядка, но не более 50 процентов должностного оклада муниципального служащего с начислением районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, при этом максимальный размер ежемесячной доплаты при ее установлении не может  



превышать 25000 рублей  (двадцать пять тысяч рублей).
  Расчет размера ежемесячной доплаты:

	Размер ежемесячной доплаты (в % от должностного оклада)
	Стаж муниципальной службы

	30%
	    20 лет
	

	31%
	21 лет
	

	32%
	22 лет
	

	33%
	23 лет
	

	34%
	24 лет
	

	35%
	25 лет
	

	36%
	26 лет
	

	37%
	27 лет
	

	38%
	28 лет
	

	39%
	29 лет  
	

	40%
	30 лет
	

	41%
	31 год 
	

	42%
	32 год
	

	43%
	33 год
	

	44%
	34 год
	

	45%
	35 лет
	

	46%
	36 лет
	

	47%
	37 лет
	

	48%
	38 лет
	

	49%
	39 лет
	

	50%
	40 лет
	

	
	          Расчет  размера  ежемесячной доплаты муниципальным служащим, приобретшим право на доплату, вышедшим на пенсию до 2017 года  и имевшим стаж менее 20 лет
	

	Размер ежемесячной доплаты (в % от должностного оклада)
	Стаж муниципальной службы

	
	женщины
	мужчины

	20%
	    10 лет
	
	12,5 лет

	21%
	11 лет
	
	13,5 лет

	22%
	12 лет
	
	14,5 лет

	23%
	13 лет
	
	15,5 лет

	24%
	14 лет
	
	16,5 лет

	25%
	15 лет
	
	17,5 лет

	26%
	16 лет
	
	18,5 лет

	27%
	17 лет
	
	19,5 лет

	28%
	18 лет
	
	20,5 лет

	29%
	19 лет  
	
	21,5 лет

	30%
	20 лет
	
	22,5 лет

	31%
	21 год
	
	23,5 лет

	32%
	22 года
	
	24,5 лет

	33%
	23 года
	
	25,5 лет

	34%
	24 года
	
	26,5 лет

	35%
	25 лет
	
	27,5 лет

	36%
	26 лет
	
	28,5 лет

	37%
	27 лет
	
	29,5 лет

	38%
	28 лет
	
	30,5 лет

	39%
	29 лет
	
	31,5 лет

	40%
	30 лет
	
	32,5 лет

	41%
	31 год
	
	33,5 лет

	42%
	32 года
	
	34,5 лет

	43%
	33 года
	
	35,5 лет

	44%
	34 года
	
	36,5 лет

	45%
	35 лет
	
	37,5 лет

	46%
	36 лет
	
	38,5 лет

	47%
	37 лет
	
	39,5 лет

	48%
	38 лет
	
	40,5 лет

	49%
	39 лет
	
	41, 5 лет

	50%
	40 лет и более
	
	42,5 лет и более




	
1.2. Пункт 25 Главы  III Порядка изложить в следующей редакции:
«25. Размер ежемесячной доплаты увеличивается на 2 процента месячного должностного оклада главы Муезерского муниципального округа с начислением районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях за каждый полный год выслуги сверх сроков, указанных в абзаце первом настоящего пункта, но не более 50 процентов должностного оклада главы Муезерского муниципального округа с начислением районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, при этом максимальный размер ежемесячной доплаты при ее установлении не может  превышать 25000 рублей  (двадцать пять тысяч рублей).
	Расчет размера ежемесячной доплаты: 

	Размер ежемесячной доплаты  (в % от должностного оклада)
	Продолжительность замещения муниципальной должности

	30%
	2 года

	32%
	3 года

	34%
	4 года

	36%
	5 лет

	38%
	6 лет

	40%
	7 лет

	42%
	8 лет

	44%
	9 лет

	46%
	10 лет

	48%
	11 лет

	50%
	12 лет 



2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Муезерсклес» и разместить на официальном сайте www.muezersky.ru.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования.

Председатель Совета
Муезерского муниципального округа		                      В.Н. Волков			

Глава Муезерского муниципального округа			С.С. Стугарев							


